
การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู
 

การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของโรงเรียนหนองบวั

พิทยาคาร  เป็นการดำเนินการเพื่อการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร ต่อสาธารณะตาม

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ ซ่ึงกำหนดให้หน่วยงานของรัฐ ต้องจัดให้มีข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ ไว้ให้ประชาชนเข้าดูได้ และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการบริหารงาน และ ให้บริการ
ภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔ (๔) การเปิดเผยข้อมูลหรือข่าวสารธารณะท่ีหน่วยงานของรัฐจัดทำ
และครอบครองในรูปแบบและช่องทางดิจิทัล  เพื่อให้ประชาชนเข้าถึงได้สะดวก  โดยมีลักษณะและประเภทของ
ข้อมูลท่ีเผยแพร่ต่อสาธารณะ ดังน้ี  

๑. ข้อมูลหน่วยงาน  

๒. ข้อมูลเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง  
๓. นโยบาย แผนพัฒนาการศึกษา และภารกิจของสถานศึกษา  
๔. มาตรฐาน หรือคู่มือการปฏิบัติงาน และการให้บริการของกลุ่มบริหารงาน  
๕. แผนปฏิบัติการประจำปี การกำกับติดตามและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปี  

๖. ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
๗. ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารทั่วไป ภาพกิจกรรมโรงเรียน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน  เช่น 

การรับสมัครงาน  ประกาศจัดซ้ือจัดจ้าง  ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 

การดำเน ินการตามมาตรการส ่งเสริมค ุณธรรมและความโปร ่งใสภายในสถานศ ึกษาของ                        

โรงเรียนหนองบัวพทิยาคาร  มีข้ันตอนการดำเนินงานดังน้ี  

๑.  การเตรียมการ  
๑.๑  ศึกษากฎหมายและแนวปฏิบัติที ่เกี ่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ

ราชการ  
๑.๒  กำหนดผู้รับผิดชอบในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของสถานศึกษา  

๒. การปฏิบัติ  
2.1 ผู้รับผิดชอบดำเนินการรวบรวมและจัดทำข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องตามกรอบระยะเวลา การ

ดำเนินงานท่ีกำหนดรายงานต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
๒.๒ ผู ้บริหารสถานศึกษาเห็นชอบแล้ว  ผู ้รับผิดชอบดำเนินการส่งต่อข้อมูลให้กับเจ้าหน้าท่ี            

ท่ีเก่ียวข้อง  เพ่ือดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียนหนองบวัพิทยาคาร 

๓.  การติดตามการดำเนินโครงการ  
๓.๑  ผู้บริหารสถานศึกษาติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน  
๓.๒  โรงเรียนหนองบวัพิทยาคารรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินการ ผ่าน

ระบบออนไลน์จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานซ่ึงเป็นหน่วยงานต้นสังกัด  
4.  การแลกเปล่ียนเรียนรู้ผลการดำเนินโครงการ  



๔.๑  หลังจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประกาศผลการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการดำเนินการ  ผู้ท่ีเก่ียวข้องวิเคราะห์ผลการประเมินและรายงานต่อผู้บริหารสถานศึกษา  

๔.๒  ผู้บริหารสถานศึกษาประชุมเพื่อชี้แจงและให้คำแนะนำในการดำเนินการ  เพื่อพัฒนาแนวการ
ดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษาให้ดีย่ิงข้ึน 

4.3  แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์และร่วมกันแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการทำงาน  โดยนำวิธีการ
แก้ไขปัญหาท่ีได้มาปรับใช้ในงานได้อย่างแท้จริง 

การดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของสถานศึกษา               
มีผู้รับผิดชอบและความคืบหน้าในการดำเนินงานดังน้ี 

 

ท่ี รายการเผยแพร่ ผู้รับผิดชอบ การดำเนินการ 
1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วยประวัติ ความ 

เป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ทำเนียบ และ ข้อมูล
ผู้บริหาร โครงสร้างหน่วยงาน และอำนาจหน้าท่ี
รายละเอียดช่องทาง การติดต่อสื่อสาร หมายเลข
โทรศัพท์ 

๑. กลุ่มบริหารงาน
นโยบายและแผน  

๒. งาน ICT 

ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 

2 ข้อมูลเกี ่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ท่ี
เก ี ่ยวข้องกับสถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และโรงเรียนใน
สังกัด 

ทุกกลุ่มบริหารงาน ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 

3 นโยบายแผนพัฒนาการศึกษาและภารกิจ ของ
สถานศึกษา 

๑. กลุ่มบริหารงาน
นโยบายและแผน 

ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของ สถานศึกษาแล้ว 
4 คู่มือการปฏิบัติงาน และการ ให้บริการของกลุ่ม

งานภายในสถานศึกษา 
ทุกกลุ่มบริหารงาน ดำเนินการเผยแพร่ 

ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 
5 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ รายจ่าย

ประจำปี การกำกับติดตามและ รายงานผล การ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติ การประจำปี 

๑. กลุ่มบริหารงาน
นโยบายและแผน  

๒. กลุ่มบริหารงาน 

งบประมาณ 

ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 

6 ข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา ๑.  งาน ICT ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 
7 ข่าวประชาสัมพันธ์ ข่าวสารทั่วไป ภาพกิจกรรม

ของโรงเรียน รวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน 
เช่น การรับสมัครงาน ประกาศจัดซื ้อจัดจ้าง     
ผลการจัดซ้ือจัดจ้าง 

๑. กลุ่มบริหารงาน 

งบประมาณ 

๒. งาน ICT 

ดำเนินการเผยแพร่ 
ข้อมูลบนเว็บไซต์ 

ของสถานศึกษาแล้ว 

 

 



 
แสดง QR code แบบวัด EIT บนเว็บไซต์หน่วยงาน 

 เพ่ือให้ผู้รับบริการหรือติดต่อราชการมีโอกาสมีส่วนร่วมในการประเมิน ITA ของหน่วยงาน 
 

 
 
 

 


